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¢QUIENES SOMOS?

El Grupo para Promover la Educacion y el Desarrollo Sustentable, A.C. (GRUPEDSAC) esuna
asociacion civil sin fines de lucro, legalmente constituida, con experiencia de mas de 30 afios
de trabajo ininterrumpido, donataria autorizada para emitir recibos deducibles de
impuestos y cuyo CLUNI es: GPE9001090901A.

Esta afiliada a CAF America (Charities Aid Foundation of America) para recibir donativos de
Estados Unidos, y a NGO Source, que la certifica como una organizacién sin fines de lucro.

MISION

Educar, capacitar y llevar a cabo acciones que contribuyan al desarrollo de sociedades
sostenibles.

VISION

Ser una organizacidn eficiente y reconocida por el impacto de sus acciones en favor del
desarrollo sostenible.

¢QUE HACEMOS?

1. Satisfacemos las necesidades basicas de agua, alimentos, vivienda, energia y manejo de
residuos, de campesinos en pobreza, a través de proyectos sociales basados en fortalecimiento,
capacitacion y autoconstruccién de ecotecnologias propiciando con ello el desarrollo local y |a
autosuficiencia.

2. Ofrecemos visitas didacticas, cursos y talleres en nuestros centros de capacitacion y
demostracion de soluciones para el campo y la pobreza.

3. Contamosconactividadesde “turismosocial” conhospedajeencualquierade los centros
de capacitacién de GRUPEDSAC. Los participantes podrandedicar untiempo paraapoyar
con su mano de obra a familias campesinas con las que la organizacion esté trabajando y
visitar las ciudades y pueblos cercanos.

4. Alguilamos nuestras instalaciones para eventos privados de empresas, universidades, grupos de
yogay otros que deseen vivir una experiencia en un lugar sostenible.

5. Brindamos la posibilidad de hacer un servicio social significativo y trascendente a
estudiantes universitarios.

6. Ofrecemos servicios especiales a las empresas que desean cumplir con su responsabilidad
social yambiental.



OAXACA

PROYECTO SEGURIDAD HIDRICA Y AGUA SEGURA EN COMUNIDADES RURALES DE
EJUTLA DE CRESPO, OAXACA. FUNDACION GONZALO RiO ARRONTE,

Construccién de 6 sistemas de tratamiento de aguas grises en el mismo numero de
viviendas en Monte del Toro.

Construccioén de 11 sistemas de tratamiento de aguas grises en la comunidad de Santa
Maria Velatd, barrio del Xixovo en el mismo niumero de hogares de familias que participan
en el proyecto.

Construccién de dos sanitarios secos en la comunidad de Guelaxico Ejutla de Crespo.
Construccioén de una caseta purificadora de agua en la comunidad de Monte del Toro,
Ejutla de Crespo.

Fortalecimiento de la capacidad organizativa de las comunidades a través del
establecimiento de un fondo de ahorro comunitario que permite generar nuevos canales
de soluciones referentes al tema del agua.

Construccion de cisterna capuchina en la escuela primaria de la comunidad de San
Agustin Amatengo.

Construccidn de bafios secos en la escuela telesecundaria de la comunidad del Arrogante
Justo Benitez.

Construccion de sanitario seco en la escuela primaria Porfirio Diaz de la comunidad de
Santa Maria Velatd, barrio el Xixovo

Construccidn de una cisterna capuchina comunitaria en la comunidad de la Pitiona, Ejutla
de Crespo Oaxaca.

Construccidn de cisterna capuchina en la escuela primaria “Adolfo Lépez Mateos” de la
comunidad del Sauz.

Construccidén de un sistema de tratamiento de aguas grises en la escuela primaria
“Porfirio Diaz” de Santa Maria Velaté.

Talleres de capacitacidon en temas diversos de permacultura y manejo integral de aguas
pluviales.

PROYECTO CONSTRUYENDO QUEHACERES DE LA PARIDAD DE GENERO EN TRES
MUNICIPIOS INDIGENAS DE OAXACA. (INE)
100 mujeres capacitadas en temas de sexo- género, participacién politica, funciones para



LENE 0
lfmp%

LE7Y
WU ERrs,

desempefiar cargos y puestos publicos derechos de las mujeres, derechos electorales y
violencia en razén de género.

75 hombres sensibilizados desigualdad de género. Igualdad y equidad

y paridad total.

Un documento traducido al zapoteco que permite a las mujeres contar con una
herramienta de apoyo para temas politicos en su comunidad.

Kit de materiales didacticos que fueron utilizados para mujeres zapotecas y hombres que
permitieron sensibilizar y desarrollar aprendizajes significativos para ser aplicados en las
comunidades de incidencia del proyecto.

ESCUELAS DE AGUA EN ALIANZA CON FUNDACION FEMSA (FEMSA)

10 sistemas de captacion de agua de lluvia construidos utilizando la técnica capuchina
10 sistema de tratamiento de aguas grises construidos utilizando la técnica capuchina.
10 sistemas de purificacidon de agua instalados en el mismo ndmero de escuelas.

ITT VISITAS, RECORRIDOS y VOLUNTARIADO.

Visita de Dark Horse un equipo de 4 personas, agencia de caminatas a caballo con sede en
Tlacolula de Matamoros, Oaxaca.

Grupo de meditacién Yoga “Casa del Angel” participaron 10 personas.

Somos agua construccién de cisterna en Pitiona se capacito a 3 técnicos de Somos Agua
en el proceso de construccidn de cisternas captadoras de agua de lluvia tipo capuchina.
Voluntario Jerzy Lepkowsky apoyo a la comunidad, un voluntario polaco que apoyo
durante una semana en la construccion de sistemas de tratamiento de aguas grises y en
mejoras dentro de las instalaciones del ITT.

SERVICIO SOCIAL

Universidad Tecnoldgica de la Sierra Sur de Oaxaca (1 estudiante), Yesenia Rios quien
apoyo en el desarrollo de un experimento con cannabis.

Universidad Iberoamericana Primavera (12) Otofio (3)

Apoyaron en la campana de Lluvia solidaria para Oaxaca.



ESTADO DE MEXICO

PROYECTO “ECOTECNIAS PARA EL APROVECHAMIENTO INTEGRAL Y CUIDADO DE LAS AGUAS
PLUVIALES” financiado por Fondo Unido y Reckitt Beckinser.

41 familias atendidas mediante la implementacién de 75 ecotecnias.

15 cisternas capuchinas de 10,000 litros de capacidad construidas.

15 sistemas potabilizadores instalados.

15 biofiltros e igual nimero de huertos construidos e instalados.

3 sanitarios secos construidos, otros 12 se construirian el primer trimestre de 2022.

PROYECTO “APOYO A LA SEGURIDAD HiDRICA DE COMUNIDADES PERIURBANAS DE LA
CIUDAD DE MEXICO Y TOLUCA EN LA ZONA LIMITROFE ENTRE HUIXQUILUCAN Y LERMA,
ESTADO DE MEXICO” financiado por Fundacion para Unir y Dar, A.C. (Grupo AlEn).

5 cisternas capuchinas de 10,000 litros de capacidad construidas.

5 sistemas potabilizadores instalados.

PROYECTO “VOLUNTARIADO EPISODICO EN APOYO A LA COMUNIDAD, LA PRODUCTIVIDAD
Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA ECOLAB 2021” financiado por Fondo Unido y ECOLAB.
Entrega de 48 kits de ecotecnias caseras urbanas de “plastimadera” (huerto de balcdn,
lombricompostera de azotehuela y cimbra para paca digestora Silva) a igual nimero de
familias.

CEDER VISITAS, RECORRIDOS y VOLUNTARIADO.

43 alumnos del Diplomado de Educacién Ambiental para el Desarrollo Sustentable, impartido
por la UAEMéx y el Ayuntamiento de Toluca.

16 estudiantes de la Universidad Anahuac visitan el Centro Educativo para el Desarrollo Rural.
15 estudiantes de la Universidad para el Bienestar Benito Juarez Garcia visitan el CEDER.

15 voluntarios de Ayuda en Accién de México, apoyan en la instalacidon de un huerto
biointensivo en la comunidad de Piedra Grande, Huixquilucan, Estado de México.




CURSOS Y TALLERES

-Serie de 12 videos (6 ambientales y 6 de derechos de los nifios) elaborados para el Programa Guardianes San Miguel de
Fundacion Beta San Miguel, A.C. con la colaboracidon de la comunicéloga Ménica Lopez Paredes.

-Capacitacion a 3 técnicos de Promotora Somos Agua, A.C. en la construccidn de cisternas de captacion pluvial.

-Taller de construccion de estufas eficientes a miembros de 7 familias de bordadoras de la empresa social Xhind®.
EVENTOS DE PROCURACION DE FONDOS

-Desfile de modas “Ayudar se viste de moda 2.0” con el apoyo de Pineda Covalin, S.A. de C.V.

-Lluvia Solidaria y Navidad Solidaria, pequefios proyectos de recaudacion para la construccion de 3 cisternas de captacion
pluvial y 20 estufas eficientes de lefa.

DONATIVOS EN ESPECIE

-Donativo de 8,000 arboles forestales (3,500 encinos, 3,948 ocotes y 552 fresnos) del drea de Medio Ambiente de Fundacién
Grupo México.

DESARROLLO INSTITUCIONAL

-Publicacién del libro “Don Lico el merolico” de Ruo Calderdn Salas.
-Asistencia a los foros de la Direccidon de Participacion Ciudadana del Gobierno del Estado de México.
-Participacion en las reuniones de PLAMEXVOL en el CEMEFI y visita a La Casa de la Filantropia de CEMEFI.

-Participacion en Expo Red 2021 con la Red de Asociaciones Civiles/Fundacién Grupo México.

PRODUCTOS “DE LA TIERRA”

-Ultima venta de lote de productos “De la Tierra” a Walmart (37 cajas de aceite de oliva con hierbas finas, 20 cajas de chiles en
adobo, 45 cajas de mermelada de frambuesa y 49 cajas de salsa de chile de arbol) y cierre de proyecto de apoyo a pequenos
productores.

7 -Pequeiias ventas a través de la plataforma Canasta Rosa.
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Agradecemos a todas las instituciones que hicieron posible la realizacidon de Proyectos de Desarrollo
Comunitario durante el afilo 2020 en comunidades de alta y muy alta marginaciéon en la zona de
influencia de nuestros centros de capacitacion. Estos proyectos mejoraron la calidad de vida de las
comunidades a través de capacitacion y autoconstruccion de ecotecnologias que les permitieron
satisfacer de manera sostenible, sus necesidades basicas de agua, alimentos, vivienda, energia y
manejo de residuos. Asimismo, recibieron talleres en desarrollo de actividades productivas,
educacion ambiental, desarrollo humano y economia solidaria.

-Fondo Unido, I.A.P

-Fundacidon Gonzalo Rio Arronte, |.A.P.
-Fundacién para Unir y Dar, A.C.
-Fundacioén Liomont, A.C.

-Instituto Nacional Electoral.

-Grupo Industrial Emprex, S.A. de C.V.
-Ayudamexico Stiftung

Asimismo, agrademos de manera muy especial a:

-Centro Arista por su apoyo financiero constante para la operaciéon de la organizacion.

-FWD Consultores, S.C. por su asesoria permanente en las labores de comunicacion
institucional y difusién de nuestros eventos de procuracion de fondos.

-Despachos Ramirez Moreno Abogados; Altamirano, Estudillo y Pérez Muiioz, S.C., Cruz
Abogados, S.C., a los licenciados Alfonso Pérez CueIIar José Juan Méndez, Rlcardo Cervantes
Vargas e Ifiigo Cantu Reus por su incondicional apoyo en los asuntos Iegales que competen a la
Organizacion.

Hacemos patente nuestro especial agradecimiento por sus donativos a:
-Fabrica de Brochas Perfect, S.A. de C.V.

-Grupo Altia, I.A.P.

-Consejo Asesor de GRUPEDSAC.

-Consejo Directivo de GRUPEDSAC.

-Optica Arista, S.A. de C.V.

-Cruz Abogados S.C.

-Oscar Cruz Barney



Asimismo, agradecemos a nuestros donantes por tarjeta de crédito, donantes frecuentes y donantes en general por su
confianza, lealtad, generosidad y constante apoyo:

Angel Ignacio Prado Romafia y Vieyra Goldie Hoffman Berdichevsky Ruby Canyon México, S.A. de C.V.

Carla Orozco Rivera Instituto de Semiologia SC Susana Cérdova Novion

Carlos Garcia de Vinuesa Boville Jaime Michel Rubinstein Borovoy Sylvia Prado Marin

Enrique Curzio Gonzalez José Miguel Campero Cuenca Sofia Sacchi Cérdova

Eva Graciela Castellanos Perez Kerateg SC Sylpra SC

Eva Maria Marquez Cano Laboratorios Lafon SA de CV Sylvia Esperanza Marin y Cérdova

Felipe Castro Curzio Maria Elena Curzio Gonzalez Victor Hugo Morga Ramirez

Fernando Camacho Nieto Maria Enriqueta Beyer Obeso A todos aquellos que desde diversas partes
Fernando Marcos Casas Bernard Maria Eugenia Gémez Figueroa de México y el extranjero han contribuido al
Genaro Barrén Diaz Marisol Angeles Hernandez cumplimiento de la misién de GRUPEDSAC.

Gina Paola Pavon Beyer Oscar Cruz Barney

Nuestros Aliados:

Ayudamexico Stitfung Fundacién Beta San Miguel, A.C. Grupo Industrial Emprex, S.A. de C.V.
Citibanamex Fundacién Gentera (FEMSA)

Fondo Unido México (Ecolab) Fundacién Gonzalo Rio Arronte, I.A.P. Instituto Nacional Electoral

Fondo Unido México (Reckitt Beckinser) Fundacién para Unir y Dar, A.C. Optica Arista, S.A. de C.V.

Fondo Unido México (Dow Chemical) Grupo Altia lLA.P. Universidad Iberoamericana

Agradecemos y reconocemos a los Consejos Directivo, Asesor y Ejecutivo de GRUPEDSAC por su generosidad y trabajo profesional, que han
hecho posible el cumplimiento de la mision y objetivos de esta organizacion.

Consejo Directivo Consejo Asesor
Sra. Anita Gurvich Peretzman Presidenta Lic. Jorge Aguilar Acosta Dr. Mario Huerta Huitzil
Sra. Maria Enriqueta Beyer Obeso Vice-Presidenta Lic. Alvaro Altamirano Ramirez Arg. César Lopez Negrete
Sra. Sylvia Esperanza Marin Y Cordova Sra.  Secretaria C.P. Jesus Barney Seyffert Lic. Ignacio Prado Marin
Maria Elena Curzio Gonzélez Tesorera Ing. Luis Barroso Diaz Sr. Ignacio Prado Vieyra
Sra. Nina Dana Schilton Vocal Dr. Bernardo Borovoy Dickter XX 7L, Lic. Rafael Ramirez Moreno
Sra. Miriam Gutfrajnd Green Vocal Ing. Miguel Campero Cuenca Ing. Alfredo Rimoch Lewinberg
Sra. Goldie Hoffman Berdichevsky Sra. Vocal Lic. iigo Cantu Reus Ing. José Luis Salamanca Uranga T
Esperanza Mucifio Labastida Vocal Lic. Ricardo Cervantes Vargas Lic. Juan Carlos Zepeda Huerta
Dr. Oscar Cruz Barney Ing. Sergio Prado Carus

Dr. Rodolfo Cruz Miramontes 10



CONSEJO EJECUTIVO
Margarita Barney Almeida

MartinLeonardo Granados Villalobos

Joaquin Carrillo Osollo

Omar Rodolfo Lépez Robles

Celia Guadalupe Rodriguez Virués

Ruo Calderdn Salas

Maria delaLuz Ramos Diaz Ana Lilia Fragoso Corona Oralia
GutiérrezGutiérrez

VOLUNTARIADO INDIVIDUAL
Alejandro Barney

Valeria Benitez

PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL
Agradecemos su colaboracidn en cada una de las actividades que GRUPEDSAC realiza. Sus habilidades y conocimientos nos permiten mejorar
constantemente

Presidenta Fundadora Director deProyectos

Director del Instituto Tonantzin Tlalli
AdministradordellnstitutoTonantzinTlalli
DirectoradeVoluntariadoyServicios

Director de Relaciones Publicas y Desarrollo Institucional
Contabilidad financiera, fiscal y Recursos Humanos Control
Interno

Coordinadora de actividades delCEDER

Stephania Rodriguez Garcia
Edwin Ortega Pacheco




OBJETIVOS PARA EL DESARROLLO

CON LOS QUE CUMPLE GRUPEDSAC EN SUS ACCIONES Y PROYECTOS

@ OBJETIVOIS S5

FIN SALUD EDUCACION IGUALDAD AGUA LIMPIA
DELAPOBREZA Y BIENESTAR DECALIDAD DE GENERO Y SANEAMIENTO

Tl

TRABAJO DECENTE RIA 1 REDUCCIONDELAS
Y CRECIMIENTO NOVA DESIGUALDADES
ECONOMICO RAESTRUCTURA

1 ACCION 1 VIDA 16 PAZ, JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA =
POR EL CLIMA SUBMARINA EINSTITUCIONES LOGRAR (&)
SOLIDAS LOS OBJETIVOS :

OBJETIVEIS
DE DESARROLLO
@ SOSTENIBLE
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INFORME FINANCIERO GENERAL 2021

INGRESOS $6,367,842.30
EGRESOS $6,108,846.00
REMANENTE $258,996.30

GRUPEDSAC ES EL VEHICULO PARA LLEVAR
SOLUCIONES SOSTENIBLES Y DESARROLLO A
MAS DE 600 FAMILIAS CADA ANO.

iUNETE!

TUS DONATIVOS SON DEDUCIBLES DE
IMPUESTOS.
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iGRACIAS!

Av. de las fuentes 184, local 517, Col. Lomas de Tecamachalco, Naucalpan, Estado de México, C.P. 53950
Tels: 55 5294 4552, 55 5294 0985 y 55 3996 5756 / www.grupedsac.org.mx / info@grupedsac.org.mx



